LBitte in Blockschrift oder unter www.imes.admin.c h/arbeitsmarkt/index_d.asp elektronisch ausfﬁllen}

immlgration nddgratlon Exlgration Sulsse

Meldeformular fiir Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer aus
einem EG-/EFTA-Mitgliedstaat® mit Stellenantritt bei einem
Schweizer Arbeitgeber

1. Angaben zum schweizerischen Arbeitgeber:

2. Arbeitsbeginn und Einsatzort:

A

und / oder

—
PR—
SOU—
e N,
pR—
S
pR—
—

*Sofern abweichend von den Angaben zum schweizerischen Arbeitgeber.

3. Angaben zur Arbeithehmerin oder zum Arbeitnehmer:

Werden mehrere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit Stellenantritt beim selben Schweizer Arbeitgeber gemeldet, ist
fiir diese Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nur noch das Zusatzformular fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit

Stellenantritt bei einem Schweizer Arbeitgeber auszufiillen,

] Geschlecht: weiblich maénnlich

! Ohne Polen, Tschechlen, Ungarn, Slowakel, Litauen, Lettland, Slowenien, Estiand, Zypern und Malta
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4. Bestéatigung der Arbeitsmeldung:

Auf Verlangen stellen die zustdndigen Behérden flr jede Arbeitnehmerin/jeden Arbeitnehmer eine Meldebestétigung aus.
Die Meldebestatigung ist kostenpflichtig. Die Gebiihr betrégt 25 Franken. Die Meldebestétigung wird bei [dngerfristigen

Aufenthalten empfohlen. Damit kann den Kontrollbeh&rden der Nachweis der Meldung sofort erbracht und unnétiger

Aufwand vermieden werden.

Separate schriftliche Bestitigung erwiinscht:

5. Adresse der zustédndigen Behorde:

6. Bestadtigung des Arbeitgebers

Der unterzeichnende Arbeitgeber bestitigt, dass er die gemeldeten Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen iber die

Einreichung dieses Formulars informiert hat.

/Bemerkungen: )
A
- S
(Ort, Datum und Unterschrift: )
/ /
\_ J
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